Fenntartoi ellendérzés jegyzokonyve

A Dunavecsei Reformatus Kollégium - Altaldnos Iskola, Kozépiskola, és Kollégium
fenntartoja a tanév végén ellendrizte az intézmény munkéjat. Az ellendrzésre és az értékelésre
a Nemzeti Koznevelésrol szol6 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban NKt.) 83. § és 85. §
alapjan keriilt sor.

Az ellendrzés menete: Az intézmény afenntarto részére rendelkezésre bocsatotta az intézmény
altal keszitett beszamolot, amely a pedagogiai program végrehajtasat, az intézményben folyo
szakmai munka eredményességét értékeli.

Ideje: 2023. janius 30,

Helye: Dunavecsei Reformatus Kollégium - Altalanos Iskola, Kozépiskola, és Kollégium,
Dunavecse, Zrinyi utca 12.

Az ellenorzott idészak: 2022/2023. tanév

Az ellendrzés modszerei:

- Dokumentumok vizsgalata, ellendrzése

- Igazgatdi beszdmol 6, munkatervek, értekezleti jegyzékonyvek ellenérzése
- Koltségvetés teljesiilése

- Személyi, targyi feltételrendszer megfelel6ségének vizsgélata

Az ellendrzés teriiletei:

- Az intézmény gazdalkodéasa

- A mikodés torvényessége

- Szakmai munka eredményessége

Az ellendrzés szempontjai:

- A fenntart6i elvarasoknak, céloknak valo megfelelés, az iskolai,- a pedagogiai munka

hatékonysédga, eredményessége.

- A pedagodgiai program, éves munkaterv megvaldsitsa, a jogszabalyoknak megfeleld
Pedagogiai Program

- A szakmai munka, a miikodés hatékonysaga, eredményességi mutatdi, az iskola
kihasznaltsaga

- A feltételek megteremtése, fejlesztése: személyi (kivalasztés, betanitas, fluktuacio),

személyi értékelés, szakmai minGsités, anyagi bevételek, palyazatok, a megtervezett

fejlesztések elérése

- Keépességfejlesztés minden novendéknél, a tehetséges gyermekekkel valo foglalkozas,

illetve a felzarkoztatas a hatranyos helyzet( tanuloknal.

- BelsO ellendrzes, értékelési tevékenység megval Ositasa

- Az intézményben foly6 szakmai munka megfelel6sége a munkaerd piaci elvarasoknak.

- Az intézményi onértékelés adatai, eredményei



Megallapitasok:

Az intézmény maximalisan torekszik a jogszabalyi eléirasoknak megfelelni. A szigort
szamadasu nyomtatvanyokat, bizonyitvanyokat egy személyi felel6sséggel kezelik, rendszeres
ellendrzés mellett. A naplok ellendrzése soran megallapithaté, hogy pontos a vezetés, jol
kovethetové teszi mind az oravezetést, mind az elszamolhatdsagot, mind a statisztikai adatok
ellendrzését. Az iskola igazgatdja folyamatosan ellenérzi a naplokat és az abban szerepld
adatok helyességét, tanmeneteket, abban foglaltaknak megfeleld tanérai haladast.
Bizonyitvanyok tartalmi, formai megfelelésége is pontos. A tanév soran folyamatosan nyomon
kovetik az esetleges jogszabalyvaltozasokat és ahhoz igazitjdk dokumentumaikat A
Pedagogiai Programban és az éves munkatervben megfogalmazottakat az intézmény
teljesitette, annak megfelel6en mikodott.

Koltségvetés:

Aziskola jol gazdalkodott a koltségvetésben biztositott anyagi és dologi forrasokkal. Az anyagi
er6forrasok felhasznalasa hatékony volt. A szakmai képzéshez sziikséges és eldirt eszkozoket
az iskola vezetése elGteremtette sajat er6bol. Megallapithato, hogy az iskola eszkozparkja jo
allapotban van. A bérek kifizetése idoben és rendben megtértént. Az igazgatdi beszamolokbal,
munkaértekezleti anyagokbol részletesen olvashatjuk a torvényes eldirasoknak megfeleld
miikodést. A személyi dontéseket torvényességi szempontbol koriiltekintden végezte el az
iskola igazgatoja. Megdllapithatjuk, hogy az iskola igazgatojanak intézkedései és tevékenysége
alapvetben a mindségi munkavégzést, a szakmai munka szinvonalanak emelését szolgaljak. Az
iskolavezetés torekvésével a fenntartd azonosul, miszerint az alapvetd cél a magas szinvonal(
oktatas, gyakorlatorientalt, gyermekkozpontt neveldi, oktatdi munka. A tanar tovabbképzési
terv, az iskolai fejlesztések is ezt a célt szolgaljak.

Osszegzés:

Az intézmény gazdalkodasa a vonatkozo jogszabalyoknak és a torvényességi szempontoknak
megfelel. Az intézmény megfeleléen gazdalkodik és az err6l szold beszamold a
jogszabélyoknak megfelelé hataridokig és a jogszabalyokban eldirt formaban elkészilt. Az
intézmény a miikodéshez sziikséges szabalyzatokkal rendelkezik. Az intézmény szamara az
ingatlan és eszkoz feltételek a jogszabalyok altal megkivant modon rendelkezésre allnak. A
mukodés torvenyessége az intézmény alapdokumentumai a vonatkozo, hatalyos jogszabalyok
szerint rendelkezésre allnak. Az alapitd okirat és a nevelési, szakmai program a
jogszabalyoknak megfelel6en késziilt. Az intézmény rendelkezik a miikodéséhez szitkséges
szabalyzatokkal. Az intézmény tovabbképzési programja és beiskolazasi tervei a
jogszabalyokban foglaltaknak megfelelnek. Az intézmény adatkezelése mind a diakok, mind
az alkalmazottak esetében a jogszabalyoknak megfelel6. Az intézmény feladatellatasanak a
személyi feltételei biztositottak. Az intézmény a taniigyi nyilvantartasokat az eldirasok szerint
vezeti. Az intézményben a csoportok szervezése a vonatkozo jogszabaly alapjan torténik.

A szakmai munka eredményessége:

Az intézmény az iskolai feladatellatas tekintetében a pedagogiai programot az elvarhato
maédon hajtotta végre. A tanulok felzarkoztatdsara a differencialt nevelés eszkozeit hasznéaljak.
Az intézmény kihasznaltsaga megfelel§, folyamatos novekedést mutatott.



Intézményvezeto értékelése:

Az intézményi miikodést, szakmai irdnyitast, a gazdalkodast, feladatellatast, az intézményi
dokumentumokat, a sziiléi értékelést figyelembe véve, eredményesen, a pedagodgiai programot
az elvarhato szinten hajtotta végre. A nem onkorményzati intézményeket érintd torvényi
valtozasok ellenére sikeriilt a szakmai munka szinvonalat fenntartani. A tanév soran lezajlott
belsd ellenorzések alapjan az iskola megtartotta az adminisztraciés munka szinvonalat,
erésitette a szakmai munkaét és erdsitette a szervezeti mitkodést. Az iskola szervezete, felépitése
rugalmas, képes alkalmazkodni a valtozo és nehezedd koriilményekhez. Bizom abban, hogy az
iskolavezetés folytatja a megkezdett hatékony és magas szinvonalt munkajat.

Javaslatok - Intézkedési terv:

- Az intézmény szakmai dokumentumainak folyamatos aktualizalasa.

- Tovabbi feladat: az uj torvényi elbirasok figyelembe vétele mellett a beiskolazasra vald
nagyobb hangsuly helyezése.

- Szigoru koltségvetési gazdalkodas

Kelt: Dunavecse, 2023. junius 30.
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